REPUBLICA DE COLOMBIA
Uniuersidod Tecnoldgica de Pereira
CONSEJO SUPERIOR

PEREIRA ~— RISARALDA

NO. e MICROFILM?

ACUERDO NUMERO 008 DE 1978

-~ abril 4 ~

EL CONSEJO SUPERIOR BE LA UNIVERSIDA D TECNOLOGICA DE

PEREIRA, en uso de sus atribu ciones estatutarias, y ;

i CONSIDERANDO:
| |  Que no existe en la Universidad Tecnoldgica de Pereira, una regla

mentacidn clara sobre las Monitor{as;

|  Que las monitorias deben ser elementos de ayuda y estimulo, tanto
| académico como econdmico, para los estudiantes;

b | ACUERDA::
ARTICULO PRIMERO:

La Monitoria es un estfmulo que la Universidad ofrece a los estudian
tes académicamente sobresalientes.

ARTICULO SEGUNDO:
El Monitor es un becario de la Universidad.
ARTICULO TERCERO:

: | El valor de cada Monitor{a lo fijar& el Consejo Superior, aliniciar
se cada afio, segiin el calendario académico.

ARTICULO CUARTO:

La duracidn de cada Monitorfa se considerari de un semestre acadé
mico, pero podrd suspenderse por decisidn del Decano Aca démico,
seglin los siguientes casos:

a. Cuando el estudiante favorecido, haya perdido por bajo re ndimien
to académico, las condiciones que lo hicieron acreedor a ella.

b. Cuando el Minitor falte mis de d s(2) veces al trabajo que se le
haya asignado, sin causa justificada.

: c. Cuando el estudiante divulgue cuestionarios, ejercicios o cualquie
| ra material didictico que el Profesor de la meteria considere re_|
servado temporal o definitivamente,

d. Cuando se haga cdbmplice de fraude o de faltas en contra de labue
marcha de la Universidad.

Continfia. . . J
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e. Cuando no se ajuste a las normas que el Profesor establezca
previamente.

ARTICULO QUINTO:

Para ser Mnitor se requiere:

a. Sgr estudiante regular de la Universidad.

b. No estar sometido a sanciones académicas o disciplinarias.

c. Tener un promedio integral igual o superior a tres punto cinco
(3.5).

d. Tener una nota en la materia objeto de la Monitorfa , igual o supe
rior a tres punto cinco (3.5) sin haberla repetido.

NOTA: El Director de la respectiva Unidad Docente, podri exigir
calificaciones similares en materias re lacionadas con la materia
objeto de la Monitoria.

El Director o Jefe de la respectiva unidad Docente, podré exigir las
materias que el estudiant e debe haber cursado , para acreditar mé_
ritos de la Monitoria a que aspira. F
e. No tener materias matriculadas en mas de tres (3) semestres.

ARTICULO SEXTO: '

Las Monitorfas se adjudicarfn pa concurso, convocado por cada
unidad Docente o de servicios.

ARTICULO SEPTIMO:

te, el profesor o profesores de la materia y el Decano Académico;
encargado de adjudi car las Monitorias.

Habri un Comité compuesto por el Director o Jefe de la unidad docen T’
ARTICULO SEPTIMO A:

Para el caso de Monitorfas en servicios universitarios (biblioteca,
publicaciones, etc.), el Comité lo integrafi el Jefe del Departamen |
to respectivo y el Decano Académico.
ARTICULO OCTAVO:

El Monitor recibiri su beca durante todo el semestre académico, en
pag®mensuales. Continfia. ..
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ARTICULO NOVENO:

La calidad de Monitor se hara’ constar en la hoja de vida del estudia
te.

ARTICULO DECIMO:

En igualdad de condiciones académicas, la Monitoria se adjudicari
al aspirante de menores recursos econdmiws.

ARTICULO DECIMOPRIMERO:

Las Monitorias no dan ningfin derecho dentro del escalafdén docente
dde la Universidad, ni otorga privilegios especiales.

Comuniquese y ciimplase.

Dada en Pereipa-hey: abril 5 de 1978.
e Tlita N,
RN

 DE. BERNAL
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